


 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

	งานบริหารทั่วไป 
	รวม 
	5,385,140
	บาท 

	   1. งบบุคลากร 
	รวม 
	4,023,640
	บาท 

	      1.1 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 
	รวม 
	2,009,520
	บาท 

	         1.1.1 เงินเดือนนายก/รองนายก 
	จำนวน 
	514,080 
	บาท 

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล) 

	         1.1.2 เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 
	จำนวน 
	42,120 
	บาท 

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)	

	         1.1.3 เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 
	จำนวน 
	42,120 
	บาท 

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.1.4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก 
	จำนวน 
	86,400 
	บาท 

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.1.5 เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	จำนวน
	   1,281,600
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.1.6 เงินค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	จำนวน
	43,200
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล กรณีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ทำหน้าที่เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	      1.2 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
	รวม
	2,014,120
	บาท

	         1.2.1 เงินเดือนพนักงาน 
	จำนวน
	1,394,040
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  เงินเพิ่มจากการปรับปรุงเงินเดือน  ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดสำนักปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	              1.2.1.1 ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
	จำนวน
	503,220
	บาท

	              1.2.1.2 หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
	จำนวน
	330,060
	บาท

	              1.2.1.3 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
	จำนวน
	293,880
	บาท

	              1.2.1.4 นักจัดการงานทั่วไป
	จำนวน
	266,880
	บาท

	         1.2.2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ และเงินอื่น ๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดสำนักปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.2.3 เงินประจำตำแหน่ง 
	จำนวน
	126,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานส่วนตำบล สังกัดสำนักปลัดฯ ตามที่มีกฎหมายและระเบียบของทางราชการที่กำหนดให้จ่ายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
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	        1.2.4 ค่าจ้างพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	364,080
	บาท

	             เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดสำนักปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	              1.2.4.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	จำนวน
	148,080
	บาท

	              1.2.4.2 พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  
	จำนวน
	108,000
	บาท

	              1.2.4.3 พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์
	จำนวน
	108,000
	บาท

	        1.2.5 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	41,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  และเงินเพิ่มอื่น ๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดสำนักปลัดฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)         

	        1.2.6 เงินอื่นๆ 
	จำนวน
	84,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลและพนักงานส่วนตำบล ตามที่มีกฎหมายและระเบียบของทางราชการกำหนดให้จ่ายได้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)         

	   2.งบดำเนินการ 
	รวม
	1,330,000
	บาท

	      2.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	240,000
	บาท

	         2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	105,000
	บาท

	              2.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติราชการตามคำสั่งของ อบต. หรือบุคคลอื่นที่มาช่วยปฏิบัติงานให้สำเร็จตามเป้าหมาย  ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายได้  เช่น  คณะกรรมการเกี่ยวกับการสอบ/การคัดเลือก  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	              2.1.1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดสำนักปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)         

	         2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดสำนักปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.1.3 ค่าเช่าบ้าน 
	จำนวน
	100,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดสำนักปลัดฯ ผู้ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.1.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
	จำนวน
	30,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหาร และพนักงานส่วนตำบล สังกัดสำนักปลัดฯ ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
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	      2.2 ค่าใช้สอย 
	รวม
	675,000
	บาท

	         2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	105,000
	บาท

	              2.2.1.1 ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าระวางบรรทุก ค่าเบี้ยประกัน  ค่าธรรมเนียม พรบ.รถยนต์ และอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	              2.2.1.2 ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดที่ทำการ อบต.
	จำนวน
	80,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานเพื่อดูแล ทำความสะอาด ดูแลสวนหย่อม ภายในที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หรือสถานที่ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทรายหรือจ้างเหมาอื่นที่สามารถจ่ายได้และอยู่ในประเภทรายจ่ายนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	              2.2.1.3 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  เอกสารทางราชการที่จำเป็น เช่น  ข้อบัญญัติ  แผนพัฒนาสามปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	              2.2.1.4 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที   เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              2.2.2.1 ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล (ไม่เกินร้อยละ ๑ ของรายได้จริงในปีล่วงมาไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจเงินกู้ เงินสะสม) ที่มานิเทศงาน ตรวจงาน เยี่ยมชม ทัศนะศึกษาดูงาน และกิจกรรมต่างๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
              เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548

	              2.2.2.2 ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรืออนุกรรมการ
	
จำนวน
	
10,000
	
บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรืออนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหาร  (นส. ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลว. 28 ก.ค. 2548 ไม่รวมอยู่ใน 1%) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548       

	         2.2.3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
510,000
	
บาท

	              2.2.3.1 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้ง
	จำนวน
	200,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบล ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งกำหนด โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ และอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561




-4-
	              2.2.3.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	80,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559

	              2.2.3.3 โครงการ อบต.สัญจร และ อบต.เคลื่อนที่พบประชาชน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่จำเป็นสำหรับโครงการ อบต.สัญจร และ อบต.เคลื่อนที่พบประชาชน  เช่น ค่าจัดสถานที่  ค่าจัดทำป้าย  นิทรรศการ  ค่าวิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ และอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล) 
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่.............. 

	              2.2.3.4 โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพ
	จำนวน
	200,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพ  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน  ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ได้แก่  การดำเนินการฝึกอบรมผู้บริหาร  สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและผู้ร่วมโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล รวมถึงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ โดยอาจจ่ายเป็นค่าจัดสถานที่  ค่าจัดทำป้าย  ค่าวิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ และอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)  
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              2.2.3.5 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่นการจัดเก็บรายได้ การจัดทำแผนที่ภาษี การเงินการคลัง และการปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) เป็นต้น โดยอาจจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)  
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............
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	         2.2.4 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	40,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมา ผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	      2.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	170,000
	บาท

	         2.3.1 วัสดุสำนักงาน)
	จำนวน
	50,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.3.2 วัสดุฟ้าและวิทยุ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.3.3 วัสดุงานบ้านงานครัว 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด แก้วน้ำ ถ้วยชาม น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชนและอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.3.4 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  แบตเตอรี่ หัวเทียน ฟิล์มกรองแสง หม้อน้ำรถยนต์ ล็อคคลัตช์ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.3.5 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	50,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นที่ใช้สำหรับรถยนต์ส่วนกลาง หรือใช้ในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  หรือหน่วยงานอื่นร้องขอในการช่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง จารบีและอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.3.6 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้างอัดขยาย และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.3.7 วัสดุคอมพิวเตอร์ 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.3.8 วัสดุอื่นๆ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด – ปิดแก๊ส และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
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	      2.4 ค่าสาธารณูปโภค 
	รวม
	245,000
	บาท

	         2.4.1 ค่าไฟฟ้า 
	จำนวน
	150,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สถานที่ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล และไฟฟ้าสาธารณะในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลที่รับผิดชอบ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	        2.4.2 ค่าน้ำประปา 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และสถานที่ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	          2.4.3 ค่าบริการโทรศัพท์ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบริการโทรศัพท์ ค่าบริการรับ – ส่งโทรสาร และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	          2.4.4 ค่าไปรษณีย์ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	          2.4.5 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	80,000
	บาท

	              เพื่อเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าเชื่อมต่อสัญญาณบริการอินเตอร์เน็ต  การเช่าพื้นที่และปรับปรุงเว็บไซต์ของ อบต. ค่าโทรภาพเพื่อการติดต่อราชการรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	3. งบลงทุน 
	รวม
	1,500
	บาท

	     3.1 ค่าครุภัณฑ์ 
	รวม
	1,500
	บาท

	         3.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน
	จำนวน
	1,500
	บาท

	               3.1.1.1 เก้าอี้สำนักงาน
	จำนวน
	1,500
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ มีความกว้าง×ลึก×สูง ขนาดไม่น้อยกว่า 50×50×58 เซนติเมตร เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.2561 (ล่าสุด) จึงตั้งตามราคาท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
                เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	 4. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	10,000
	บาท

	      4.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	10,000
	บาท

	         4.1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
	จำนวน
	
	บาท

	              4.1.1.1 อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลบากเรือ ตามโครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมช่วยเหลือประชาชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562
	
จำนวน
	
10,000
	
บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลบากเรือ ตามโครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมช่วยเหลือประชาชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
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	5. งบรายจ่ายอื่น 
	รวม
	20,000
	บาท

	      5.1 รายจ่ายอื่น 
	รวม
	20,000
	บาท

	         5.1.1 ค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัยประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหาหรือปรับปรุง

	ครุภัณฑ์ ที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง
	จำนวน
	
	บาท

	              เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อประเมินผลการปฏิบัติงาน (ความพึงพอใจ) ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
	รวม
	10,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	10,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	10,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              1.1.1.1 ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจบันทึกข้อมูลพื้นฐานของตำบล
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทั่วไปในการสำรวจ จัดเก็บ บันทึกข้อมูลพื้นฐาน หรือข้อมูลที่นำมาใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการหรือเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561



	งานบริหารงานคลัง 
	รวม
	1,804,660
	บาท

	   1. งบบุคลากร 
	รวม
	1,448,360
	บาท

	      1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
	รวม
	1,448,360
	บาท

	         1.1.1 เงินเดือนพนักงาน 
	จำนวน
	809,880
	บาท

	                เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  เงินเพิ่มจากการปรับปรุงเงินเดือน  ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  สังกัดกองคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	              1.1.1.1 ผู้อำนวยการกองคลัง
	จำนวน
	250,000
	บาท

	              1.1.1.2 นักวิชาการเงินและบัญชี
	จำนวน
	140,000
	บาท

	              1.1.1.3 เจ้าพนักงานพัสดุ
	จำนวน
	248,280
	บาท

	              1.1.1.4 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	จำนวน
	171,600
	บาท

	         1.1.2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ และเงินอื่นๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	         1.1.3 เงินประจำตำแหน่ง 
	จำนวน
	32,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ผู้อำนวยการกองคลัง และพนักงานส่วนตำบล สังกัดกองคลัง  ตามที่มีกฎหมายและระเบียบของทางราชการที่กำหนดให้จ่ายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองคลัง)  

	         1.1.4 ค่าจ้างพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	531,480
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	              1.1.4.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินฯ
	จำนวน
	128,160
	บาท

	              1.1.4.2 พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	จำนวน
	146,880
	บาท

	              1.1.4.3 พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
	จำนวน
	148,440
	บาท

	              1.1.4.4 พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  
	จำนวน
	108,000
	บาท
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	         1.1.5 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	70,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  และเงินเพิ่มอื่นๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	   2.งบดำเนินการ 
	รวม
	345,000
	บาท

	      2.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	160,000
	บาท

	         2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	120,000
	บาท

	              2.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้าง
	จำนวน
	40,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล ตามระเบียบหนังสือสั่งการ มท. หรือกฎหมายใดที่เกี่ยวข้องให้สามารถจ่ายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	              2.1.1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	80,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดกองคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	         2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	         2.1.3 ค่าเช่าบ้าน 
	จำนวน
	30,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองคลัง  ผู้ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	         2.1.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหาร และพนักงานส่วนตำบล สังกัดกองคลัง ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	      2.2 ค่าใช้สอย 
	รวม
	100,000
	บาท

	         2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              2.2.1.1 ค่าธรรมเนียมธนาคาร และอื่นๆ
	จำนวน
	2,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมธนาคาร และอื่นๆ เพื่อประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	              2.2.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	8,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง ติดตั้งไฟฟ้า แรงงานบุคคลภายนอก ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	         2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
70,000
	
บาท

	              2.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	40,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559
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	              2.2.2.2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ รณรงค์ ประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีที่เป็นรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น การจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์รณรงค์การจัดเก็บภาษี แผ่นพับ และอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง) 
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              2.2.2.3 โครงการปรับปรุงการจัดทำทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี   
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปรับปรุงการจัดทำทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี  เช่น  การจ้างเหมาปรับปรุง  เพิ่มเติมข้อมูล  และอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	         2.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่เข้าลักษณะประเภทรายจ่ายนี้   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561  

	      2.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	85,000
	บาท

	         2.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	40,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	         2.3.2 วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด แก้วน้ำ ถ้วยชาม น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชนและอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  

	         2.3.3 วัสดุคอมพิวเตอร์ 
	จำนวน
	40,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)  
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	3. งบลงทุน 
	รวม
	11,300
	บาท

	     3.1 ค่าครุภัณฑ์ 
	รวม
	11,300
	บาท

	         3.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน
	จำนวน
	4,500
	บาท

	               3.1.1.1 เก้าอี้สำนักงาน
	จำนวน
	4,500
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 3 ตัว โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ มีความกว้าง×ลึก×สูง ขนาดไม่น้อยกว่า 50×50×58 เซนติเมตร เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.2561 (ล่าสุด) จึงตั้งตามราคาท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองคลัง)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
                เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	          3.1.2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	จำนวน
	6,800
	บาท

	               3.1.2.1 เครื่องพิมพ์
	จำนวน
	4,300
	บาท

	                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อย 1,200 x 1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ  USB 2.0 หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4 ,Letter, Legal และ Custom
     ตั้งตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ.2561  ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองคลัง)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
 เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.........ลำดับที่..............

	               3.1.2.2 เครื่องสำรองไฟฟ้า
	จำนวน
	2,500
	บาท

	     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า  ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
     ตั้งตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ.2561 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองคลัง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.........ลำดับที่..............
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 
	รวม
	355,840
	บาท

	   1. งบบุคลากร 
	รวม
	186,740
	บาท

	      1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
	รวม
	186,740
	บาท

	         1.1.1 เงินเดือนพนักงาน 
	จำนวน
	181,740
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  เงินเพิ่มจากการปรับปรุงเงินเดือน  ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  สังกัดสำนักปลัดฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	              1.1.1.1 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	จำนวน
	181,740
	บาท

	         1.1.2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ และเงินอื่นๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  สังกัดสำนักปลัดฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	   2. งบดำเนินการ 
	รวม
	165,000
	บาท

	      2.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	30,000
	บาท

	         2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              2.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติราชการตามคำสั่งของ อบต. หรือบุคคลอื่นที่มาช่วยปฏิบัติงานให้สำเร็จตามเป้าหมาย  ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายได้  เช่น  คณะกรรมการเกี่ยวกับการสอบ/การคัดเลือก อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นต้น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	              2.1.1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดสำนักปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)         

	         2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดสำนักปลัดฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.1.3 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหาร และพนักงานส่วนตำบล  ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	      2.2 ค่าใช้สอย 
	รวม
	125,000
	บาท

	         2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	85,000
	บาท

	              2.2.1.1 ค่าจ้างเหมาเวรยาม ดูแลรักษาทรัพย์สิน 
	จำนวน
	70,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเวรยาม ดูแลรักษาทรัพย์สิน ทำความสะอาด  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล และงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายที่อยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หรือจ้างเหมาอื่นที่สามารถจ่ายได้และอยู่ในลักษณะรายจ่ายประเภทรายจ่ายนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)               

	              2.2.1.2 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  เอกสารทางราชการที่จำเป็น เช่น  ข้อบัญญัติ  แผนพัฒนาสามปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
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	              2.2.1.3 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์  เป็นต้น     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
20,000
	
บาท

	              2.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และผู้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลโนนทรายสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
              เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559               

	         2.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	      2.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	10,000
	บาท

	         2.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	3. งบลงทุน 
	รวม
	4,100
	บาท

	     3.1 ค่าครุภัณฑ์ 
	รวม
	4,100
	บาท

	         3.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน
	จำนวน
	1,500
	บาท

	               3.1.1.1 เก้าอี้สำนักงาน
	จำนวน
	1,500
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ มีความกว้าง×ลึก×สูง ขนาดไม่น้อยกว่า 50×50×58 เซนติเมตร เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.2561 (ล่าสุด) จึงตั้งตามราคาท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
                เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............
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	          3.1.2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	จำนวน
	2,600
	บาท

	               3.1.2.1 เครื่องพิมพ์
	จำนวน
	2,600
	บาท

	                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อย 600 x 600 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 	
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ  USB 2.0 หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
                - สามารถใช้ได้กับ A4 ,Letter, Legal และ Custom

	     ตั้งตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ.2561 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.........ลำดับที่..............



	งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
	รวม
	350,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	350,000
	บาท

	      1.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	100,000
	บาท

	         1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. (310100)  
	จำนวน
	100,000
	บาท

	              1.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	จำนวน
	100,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติราชการตามคำสั่งของ อบต. หรือบุคคลอื่นที่มาช่วยปฏิบัติงานให้สำเร็จตามเป้าหมาย  ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายได้  เช่น  คณะกรรมการเกี่ยวกับการสอบ/การคัดเลือก อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นต้น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	      1.2 ค่าใช้สอย 
	รวม
	150,000
	บาท

	         1.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	80,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ เช่น ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง ติดตั้งไฟฟ้า แรงงานบุคคลภายนอก เป็นต้น หรือจ้างเหมาอื่นที่สามารถจ่ายได้และอยู่ในรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)               
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	         1.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
50,000
	
บาท

	              1.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และผู้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลโนนทรายสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล) 
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559                             

	              1.2.2.2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่   
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลวันปีใหม่ เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์  ค่าจัดทำป้าย  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)      ค่าเบี้ยเลี้ยงพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นต้น และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              1.2.2.3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์  
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลวันสงกรานต์ เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์  ค่าจัดทำป้าย  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ค่าเบี้ยเลี้ยงพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นต้น และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              1.2.2.4 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ประจำปี พ.ศ. 2562 โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าจัดทำป้าย ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม เป็นต้น และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล) 
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............        
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	           1.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล) 
              เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	     1.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	100,000
	บาท

	         1.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.3.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.3.3 วัสดุก่อสร้าง 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ อิฐ หิน ปูน ทราย ตะปู สังกะสี ค้อน คีม เลื่อย เหล็กเส้น และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.3.4 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  แบตเตอรี่ หัวเทียน ฟิล์มกรองแสง หม้อน้ำรถยนต์ ล็อคคลัตช์ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.3.5 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นที่ใช้สำหรับรถยนต์ส่วนกลาง หรือใช้ในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  หรือหน่วยงานอื่นร้องขอในการช่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง จารบีและอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.3.6 วัสดุเครื่องแต่งกาย 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายยศและสังกัด ถุงเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.3.7 วัสดุเครื่องดับเพลิง 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง น้ำยาเคมีดับเพลิงและอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.3.8 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้างอัดขยาย และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)

	         1.3.9 วัสดุอื่นๆ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด – ปิดแก๊ส และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
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แผนงานการศึกษา 

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
	รวม
	1,144,600
	บาท

	   1. งบบุคลากร 
	รวม
	923,600
	บาท

	      1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
	รวม
	923,600
	บาท

	         1.1.1 เงินเดือนพนักงาน 
	จำนวน
	586,440
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  เงินเพิ่มจากการปรับปรุงเงินเดือน  ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  สังกัดกองการศึกษาฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              1.1.1.1 นักวิชาการศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
	จำนวน
	311,580
	บาท

	              1.1.1.2 พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
	
จำนวน
	
274,860
	
บาท

	         1.1.2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ และเงินอื่น ๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         1.1.3 ค่าจ้างพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	314,160
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษาฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  

	              1.1.3.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
	
จำนวน
	
229,560
	
บาท

	              1.1.3.2 พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
	
จำนวน
	
84,600
	
บาท

	         1.1.4 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	18,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  และเงินเพิ่มอื่น ๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  

	   2.งบดำเนินการ 
	รวม
	208,000
	บาท

	      2.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	93,000
	บาท

	         2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	50,000
	บาท

	               2.1.1.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
	จำนวน
	50,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         2.1.3 ค่าเช่าบ้าน 
	จำนวน
	36,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองการศึกษาฯ ผู้ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         2.1.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
	จำนวน
	2,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหารและพนักงานส่วนตำบล สังกัดกองการศึกษาฯ ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
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	      2.2 ค่าใช้สอย (532000)
	รวม
	65,000
	บาท

	         2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	15,000
	บาท

	              2.2.1.1 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  เอกสารทางราชการที่จำเป็น เช่น  ข้อบัญญัติ  แผนพัฒนาสามปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              2.2.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์  และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
30,000
	
บาท

	              2.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559                             

	         2.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
              เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	      2.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	50,000
	บาท

	         2.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         2.3.2 วัสดุงานบ้านงานครัว 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด แก้วน้ำ ถ้วยชาม น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชนและอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         2.3.3 วัสดุคอมพิวเตอร์ 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
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	3. งบลงทุน 
	รวม
	13,000
	บาท

	     3.1 ค่าครุภัณฑ์ 
	รวม
	13,000
	บาท

	         3.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน
	จำนวน
	3,000
	บาท

	               3.1.1.1 เก้าอี้สำนักงาน
	จำนวน
	3,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 2 ตัว โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ มีความกว้าง×ลึก×สูง ขนาดไม่น้อยกว่า 50×50×58 เซนติเมตร เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.2561 (ล่าสุด) จึงตั้งตามราคาท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
                เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	          3.1.2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               3.1.2.1 เครื่องพิมพ์
	จำนวน
	10,000
	บาท

	                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี แบบ Network จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600 x 600  dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที  (ppm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที  (ppm)
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4 ,Letter, Legal  และ Custom
     ตั้งตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ.2561  ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
                เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............
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	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
	รวม
	
	บาท

	   1.งบดำเนินการ 
	รวม
	1,085,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	525,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	110,000
	บาท

	              1.1.1.1 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	110,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที   เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์  และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         1.1.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
415,000
	
บาท

	              1.1.2.1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  
	จำนวน
	30,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2562  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าของรางวัล เงินรางวัล และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              1.1.2.2 โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าจัดเตรียมสถานที่ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              1.1.2.3 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าจัดเตรียมสถานที่ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............
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	              1.1.2.4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
	จำนวน
	365,000
	บาท

	                    1.1.2.4.1 ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน
	230,000
	บาท

	                     เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 245 วัน “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (วิธีการ ขั้นตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559) (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
                     เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............        

	                    1.1.2.4.2 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)
	จำนวน
	80,000
	บาท

	                      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยอาจจ่ายเป็นค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา และเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (วิธีการ ขั้นตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559) (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	                    1.1.2.4.3 ค่าหนังสือเรียน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	                     เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนสำหรับเด็กปฐมวัย (3-5 ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อัตราคนละ 200 บาท/ปี “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (วิธีการ ขั้นตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559) (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	                    1.1.2.4.4 ค่าอุปกรณ์การเรียน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	                     เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนสำหรับเด็กปฐมวัย (3-5 ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อัตราคนละ 200 บาท/ปี “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (วิธีการ ขั้นตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559) (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	                    1.1.2.4.5 ค่าเครื่องแบบนักเรียน
	จำนวน
	15,000
	บาท

	                     เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนสำหรับเด็กปฐมวัย (3-5 ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อัตราคนละ 300 บาท/ปี “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (วิธีการ ขั้นตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559) (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
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	                    1.1.2.4.6 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	                     เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสำหรับเด็กปฐมวัย (3-5 ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อัตราคนละ 300 บาท/ปี “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (วิธีการ ขั้นตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559) (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561            

	      1.2 ค่าวัสดุ 
	รวม
	560,000
	บาท

	         1.2.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         1.2.2 ค่าอาหารเสริม 
	จำนวน
	550,000
	บาท

	              1.2.2.1 ค่าอาหารเสริม (นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
	จำนวน
	90,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กเล็ก ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล จำนวน 260 วัน “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              1.2.2.2 ค่าอาหารเสริม (นม) ของโรงเรียน 
	จำนวน
	460,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) สำหรับนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย  จำนวน 4 แห่ง จำนวน 260 วัน “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	2. งบลงทุน 
	รวม
	
	บาท

	      2.1 ค่าครุภัณฑ์ 
	รวม
	
	บาท
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	   3. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	980,000
	บาท

	      3.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	980,000
	บาท

	         3.1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
	จำนวน
	980,000
	บาท

	              3.1.1.1 อุดหนุนโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
	
จำนวน
	
900,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการอาหารกลางวันโรงเรียน อัตราคนละ 20 บาท จำนวน 200 วัน “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              3.1.1.2 อุดหนุนโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการเข้าค่ายพุทธบุตร
	
จำนวน
	
20,000
	
บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการเข้าค่ายพุทธบุตร  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              3.1.1.3 อุดหนุนโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการแข่งขันกีฬาเครือข่ายราชนาวา
	
จำนวน
	
20,000
	
บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการแข่งขันกีฬาเครือข่ายราชนาวา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              3.1.1.4 อุดหนุนโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
	
จำนวน
	
20,000
	
บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              3.1.1.5 อุดหนุนโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการสวนเกษตรสู่วิธีชีวิตพอเพียง
	
จำนวน
	
20,000
	
บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการสวนเกษตรสู่วิธีชีวิตพอเพียง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)



	งานระดับมัธยมศึกษา 
	รวม
	20,000
	บาท

	   1. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	20,000
	บาท

	      1.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	20,000
	บาท

	         1.1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              1.1.1.1 อุดหนุนโรงเรียนตระกูลประเทืองวิทยาคม ตามโครงการเข้าค่ายพุทธธรรม
	
จำนวน
	
20,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนตระกูลประเทืองวิทยาคม ตามโครงการเข้าค่ายพุทธธรรม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
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แผนงานสาธารณสุข 

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
	รวม
	232,000
	บาท

	   1. งบบุคลากร 
	รวม
	120,000
	บาท

	      1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
	รวม
	120,000
	บาท

	         1.1.1 ค่าจ้างพนักงาน
	จำนวน
	108,000
	บาท

	                เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองสาธารณสุขฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	              1.1.1.1 พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานทั่วไป
	จำนวน
	108,000
	บาท

	         1.1.2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	12,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  และเงินเพิ่มอื่นๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง สังกัดกองสาธารณสุขฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	   2.งบดำเนินการ 
	รวม
	112,000
	บาท

	      2.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	52,000
	บาท

	         2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	40,000
	บาท

	              2.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	จำนวน
	30,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติราชการตามคำสั่งของ อบต. หรือบุคคลอื่นที่มาช่วยปฏิบัติงานให้สำเร็จตามเป้าหมาย  ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายได้  เช่น  ค่าตอบแทนสัตวแพทย์ อาสาปศุสัตว์  คณะกรรมการเกี่ยวกับการสอบ/การคัดเลือก อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	               2.1.1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดกองสาธารณสุขฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองสาธารณสุขฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         2.1.3 ค่าเช่าบ้าน 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองสาธารณสุขฯ ผู้ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         2.1.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
	จำนวน
	2,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหาร และพนักงานส่วนตำบล สังกัดกองสาธารณสุขฯ  ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	    2.2 ค่าใช้สอย (532000)
	รวม
	35,000
	บาท

	         2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	15,000
	บาท

	              2.2.1.1 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  เอกสารทางราชการที่จำเป็น เช่น  ข้อบัญญัติ  แผนพัฒนาสามปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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	              2.2.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์ และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
10,000
	
บาท

	              2.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559                             

	         2.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559                             

	      2.3 ค่าวัสดุ (533000)
	รวม
	25,000
	บาท

	         2.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         2.3.2 วัสดุคอมพิวเตอร์ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         2.3.3 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น วัสดุตรวจหาสารเสพติด ถุงมือ น้ำยาต่างๆ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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	งานโรงพยาบาล 
	รวม
	65,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	20,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	20,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
20,000
	
บาท

	              1.1.1.1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดองค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย (ศป.ปส.อบต.     โนนทราย) เช่น การฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดแก่เยาวชน โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าตอบแทน วัสดุ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	2. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	45,000
	บาท

	      2.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	45,000
	บาท

	         2.1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
	จำนวน
	45,000
	บาท

	              2.1.1.1 อุดหนุนอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
	
จำนวน
	
40,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอมหาชนะชัย (ศป.ปส.อ.มหาชนะชัย) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	              2.1.1.2 อุดหนุนอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการรับบริจาคโลหิต
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการรับบริจาคโลหิต เพื่อสนับสนุนกองทุนเลือดจังหวัดยโสธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 
	รวม
	585,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	375,000
	บาท

	      1.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	20,000
	บาท

	         1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              1.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติราชการตามคำสั่งของ อบต. หรือบุคคลอื่นที่มาช่วยปฏิบัติงานให้สำเร็จตามเป้าหมาย  ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายได้  เช่น  คณะกรรมการเกี่ยวกับการสอบ/การคัดเลือก อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	        1.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองสาธารณสุขฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	      1.2 ค่าใช้สอย 
	รวม
	260,000
	บาท

	         1.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	110,000
	บาท

	              1.2.1.1 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  เอกสารทางราชการที่จำเป็น เช่น  ข้อบัญญัติ  แผนพัฒนาสามปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	              1.2.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         1.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
130,000
	
บาท

	              1.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และผู้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลโนนทรายสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
              เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559               

	              1.2.2.2 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
	จำนวน
	80,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิง เคมีภัณฑ์ น้ำยาเคมีพ่นหมอกควัน ค่าตอบแทนผู้ดำเนินการ ค่าจัดทำป้าย และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
                เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............
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	              1.2.2.3 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
	จำนวน
	30,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีน เข็ม สำลี ค่าจัดทำป้าย ค่าตอบแทนผู้ฉีดวัคซีน  และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561
                เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	         1.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	     1.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	95,000
	บาท

	         1.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         1.3.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         1.3.3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  แบตเตอรี่ หัวเทียน ฟิล์มกรองแสง หม้อน้ำรถยนต์ ล็อคคลัตช์ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         1.3.4 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
	จำนวน
	30,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นที่ใช้สำหรับรถยนต์ส่วนกลาง หรือใช้ในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  หรือหน่วยงานอื่นร้องขอในการช่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง จารบีและอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         1.3.5 วัสดุเครื่องแต่งกาย 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายยศและสังกัด ถุงเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         1.3.6 วัสดุเครื่องดับเพลิง 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง น้ำยาเคมีดับเพลิงและอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         1.3.7 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า วัสดุตรวจหาสารเสพติด ถุงมือ น้ำยาต่างๆ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)


-28-

	         1.3.8 วัสดุอื่นๆ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด – ปิดแก๊ส และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	2. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	210,000
	บาท

	      2.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	210,000
	บาท

	         2.1.1 เงินอุดหนุนเอกชน 
	จำนวน
	210,000
	บาท

	              2.1.1.1 อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน
	จำนวน
	70,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน เป็นค่าดำเนินการในการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในพื้นที่เขตชุมชน จำนวน 7 หมู่บ้าน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	              2.1.1.2 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ตามโครงการดำเนินงานตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	จำนวน
	140,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ตามโครงการดำเนินงานตามพระราชดำริด้านสาธารณสุขจำนวน 7 หมู่บ้านๆละ 20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 
	รวม
	445,880
	บาท

	   1. งบบุคลากร 
	รวม
	355,880
	บาท

	      1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
	รวม
	355,880
	บาท

	         1.1.1 เงินเดือนพนักงาน 
	จำนวน
	194,640
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  เงินเพิ่มจากการปรับปรุงเงินเดือน  ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              1.1.1.1 นักพัฒนาชุมชน
	จำนวน
	194,640
	บาท

	         1.1.2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ และเงินอื่นๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         1.1.3 ค่าจ้างพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	132,240
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              1.1.3.1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  
	
จำนวน
	
132,240
	
บาท

	         1.1.4 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง (220700)  
	จำนวน
	24,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว และเงินเพิ่มอื่นๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

		2.งบดำเนินการ 
	รวม
	90,000
	บาท

	      2.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	25,000
	บาท

	         2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               2.1.1.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษาฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	      2.2 ค่าใช้สอย 
	รวม
	45,000
	บาท

	         2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	15,000
	บาท

	              2.2.1.1 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  เอกสารทางราชการที่จำเป็น เช่น  ข้อบัญญัติ  แผนพัฒนาสามปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	              2.2.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์ และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
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	         2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
20,000
	
บาท

	              2.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559               

	         2.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
             เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561




	      2.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	20,000
	บาท

	         2.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         2.3.2 วัสดุคอมพิวเตอร์ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
	รวม
	80,000
	บาท

	1. งบดำเนินการ 
	รวม
	80,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	80,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
80,000
	
บาท

	              1.1.1.1 โครงการรดน้ำขอพรวันผู้สูงอายุ
	จำนวน
	40,000
	บาท

	                  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรดน้ำขอพรวันผู้สูงอายุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ ค่าเวทีและเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
                  เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............
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	              1.1.1.2 โครงการแก้ไขปัญหาสังคมและคุณภาพชีวิตของชุมชน   
	จำนวน
	10,000
	บาท

	                 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแก้ไขปัญหาสังคมและคุณภาพชีวิตของชุมชน โดยการสงเคราะห์ กรณีผู้ด้อยโอกาสฐานะยากจนผู้ยากไร้ตำบลโนนทราย และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
                  เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              1.1.1.3 โครงการการวัยใสวัยเรียนใส่ใจสุขภาพ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	                 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการการวัยใสวัยเรียนใส่ใจสุขภาพ โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
                  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
                  เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............
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แผนงานเคหะและชุมชน 

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
	รวม
	1,285,980
	บาท

	   1. งบบุคลากร 
	รวม
	863,180
	บาท

	      1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
	รวม
	863,180
	บาท

	         1.1.1 เงินเดือนพนักงาน 
	จำนวน
	376,020
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  เงินเพิ่มจากการปรับปรุงเงินเดือน  ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองช่าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	              1.1.1.1 ผู้อำนวยการกองช่าง
	จำนวน
	376,020
	บาท

	         1.1.2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ และเงินอื่นๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบบังคับให้จ่ายในหมวดเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  สังกัดกองช่าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	         1.1.3 เงินประจำตำแหน่ง 
	จำนวน
	42,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ผู้อำนวยการกองช่าง และพนักงานส่วนตำบล สังกัดกองช่าง  ตามที่มีกฎหมายและระเบียบของทางราชการที่กำหนดให้จ่ายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)       

	         1.1.4 ค่าจ้างพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	396,160
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองช่าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	              1.1.4.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา
	จำนวน
	100,000
	บาท

	              1.1.4.2 พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า
	จำนวน
	148,080
	บาท

	              1.1.4.3 พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา
	จำนวน
	148,080
	บาท

	         1.1.5 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	44,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  และเงินเพิ่มอื่นๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองช่าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	   2.งบดำเนินการ 
	รวม
	320,000
	บาท

	      2.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	70,000
	บาท

	         2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	55,000
	บาท

	              2.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติราชการตามคำสั่งของ อบต. หรือบุคคลอื่นที่มาช่วยปฏิบัติงานให้สำเร็จตามเป้าหมาย  ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายได้  เช่น  คณะกรรมการเกี่ยวกับการสอบ/การคัดเลือก  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	              2.1.1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
	จำนวน
	50,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดกองช่าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	         2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองช่าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	         2.1.3 ค่าเช่าบ้าน 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล สังกัดกองช่าง ผู้ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)
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	         2.1.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหาร และพนักงานส่วนตำบล สังกัดกองช่าง ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	      2.2 ค่าใช้สอย 
	รวม
	165,000
	บาท

	         2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	115,000
	บาท

	              2.2.1.1 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  เอกสารทางราชการที่จำเป็น เช่น  ข้อบัญญัติ  แผนพัฒนาสามปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	              2.2.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	110,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์ และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	         2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
30,000
	
บาท

	              2.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559               

	         2.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)
              เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	      2.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	85,000
	บาท

	         2.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่ม และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	         2.3.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
	จำนวน
	30,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)

	         2.3.3 วัสดุก่อสร้าง 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ อิฐ หิน ปูน ทราย ตะปู สังกะสี ค้อน คีม เลื่อย เหล็กเส้น และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)
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	         2.3.4 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ดฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้างอัดขยาย และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)

	         2.3.5 วัสดุคอมพิวเตอร์ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)

	   3. งบลงทุน
	รวม
	102,800
	บาท

	      3.1 ค่าครุภัณฑ์ 
	รวม
	102,800
	บาท

	         3.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน 
	จำนวน
	5,500
	บาท

	              3.1.1. ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 
	จำนวน
	5,500
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 1 ตู้  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ มีมือจับชนิดบิด มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) ตั้งตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ปี 2561 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	         3.1.2 ครุภัณฑ์สำรวจ 
	จำนวน
	92,000
	บาท

	              3.1.2.1 กล้องระดับกำลังขยาย 30 เท่า
	จำนวน
	34,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องระดับ จำนวน 1 ตัว  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
              1) เป็นกล้องชนิดอัตโนมัติพร้อมขาตั้ง
              2) กล้องเล็งเป็นระบบเห็นภาพตั้งตรงตามธรรมชาติ
              3) มีกำลังขยายไม่น้อยกว่า 30 เท่า
              4) ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางของเลนส์ปากกล้องไม่น้อยกว่า 35 มิลลิเมตร
              5) ขนาดของภาพที่เห็นในระยะ 100 เมตร ไม่น้อยกว่า 2.30 เมตร หรือ 1 องศา 20 ลิปดา
              6) ระยะมองเห็นภาพชัดใกล้สุดไม่เกิน 2 เมตร
              7) ค่าตัวคูณคงที่ 100
              8) มีระบบอัตโนมัติโดยใช้ Compensator ที่มีช่วงการทำงานของระบบอัตโนมัติไม่น้อยกว่า +/-12 ลิปดา
              9) ความละเอียดในการทำระดับในระยะ 1 กิโลเมตร ไม่เกิน +/-1.5 มิลลิเมตร
              10) ความไวของระดับน้ำฟองกลมไม่เกินกว่า 10 ลิปดา ต่อ 2 มิลิเมตร หรือไวกว่า
              11) มีจานองศาอ่านมุมราบ 360 องศา มีขีดกำกับทุกๆ 1 องศา
              12) ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางของจานองศาไม่น้อยกว่า 80 มิลลิเมตร
              13) อ่านค่ามุมโดยตรงไม่เกิน 1 องศา
              14) อ่านค่ามุมโดยประมาณไม่เกิน 6 ลิปดา
              15) ต้องได้รับประกาศนียบัตร ISO 9001
              16) อุปกรณ์ประกอบด้วย
                   (1) มีกล่องบรรจุกล้องกันสะเทือนได้
                   (2) มีขาตั้งกล้องเลื่อนขึ้นลงได้ พร้อมลูกดิ่งและสายหนึ่งชุด
                   (3) มีฝาครอบเลนส์
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	                   (4) มีชุดเครื่องมือปรับแก้ประจำกล้อง
               หมายเหตุ : การพิจารณาค่าความไว พิจารณาจากตัวเลขซึ่งมีค่ายิ่งน้อยยิ่งดี
               ตั้งตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ปี 2561 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              3.1.2.2 สว่านแท่นเจาะคอนกรีต
	จำนวน
	50,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสว่านแท่นเจาะคอนกรีต จำนวน 1 เครื่อง เป็นชุดเครื่องมือสำหรับเจาะพื้นคอนกรีตและแอสฟัลท์ ขับเคลื่อนการทำงานด้วยเครื่องยนต์เบนซินพร้อมแท่นยึดเครื่องเจาะ เหมาะสำหรับการใช้งานภาคสนามด้วยการเจาะแนวดิ่ง เพื่อวัดความหนาและเก็บตัวอย่างชิ้นงาน เช่น คอนกรีตเสริมเหล็ก แอสฟัลท์ติกคอนกรีต โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1) เครื่องสว่านแท่นเจาะคอนกรีต จำนวน 1 เครื่อง มีรายละเอียดดังนี้
(1) ขับเคลื่อนการทำงานด้วยเครื่องยนต์เบนซินขนาดกำลังไม่น้อยกว่า 5.0 แรงม้า
(2) มีอัตราความเร็วในการหมุนเจาะได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 700 รอบต่อนาที
(3) มีระบบระบายความร้อนด้วยน้ำสำหรับหล่อเย็นในขณะทำงานหมุนเจาะ ติดตั้งมาพร้อมกับตัวเครื่อง
(4) ความจุของถังน้ำหล่อเย็นไม่น้อยกว่า 40 ลิตร
(5) สามารถเจาะเก็บตัวอย่างขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางได้ตั้งแต่ 1 ถึง 8 นิ้ว หรือมากกว่า
(6) สามารถทำการเจาะได้ทั้งผิวคอนกรีตเสริมเหล็กและแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
2) กระบอกเจาะ (Diamond Bit) สำหรับเจาะเก็บตัวอย่างขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 4 นิ้ว จำนวน 1 อัน
(1) ฟันของกระบอกเจาะทำจากโลหะผสมเพชรสำหรับงานเจาะหรือดีกว่า
(2) โครงสร้างกระบอกเจาะทำจากวัสดุเหล็กหรือดีกว่า
(3) สามารถเจาะได้ลึกไม่น้อยกว่า 350 มิลลิเมตร
(4) สามารถเจาะคอนกรีตที่มีกำลังสูงสุดไม่น้อยกว่า 400 ksc
3) แท่นยึดเครื่องเจาะเพื่อความสะวกในการเคลื่อนย้าย
               เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ปี 2561 จึงต้องตามราคาท้องตลาด   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              3.1.2.3 เทปวัดระยะ
	จำนวน
	8,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดเทปวัดระยะ จำนวน 1 อัน โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1) สายเทปทำด้วยวัสดุ Stainless steel
2) เทปมีความยาวไม่น้อยกว่า 100 เมตร
3) มีตัวเลขบอกทุกระยะ 1 เซนติเมตร และขีดแบ่งย่อยทุกๆ 1 มิลลิเมตร
4) มีด้ามจับและที่หมุนม้วนเทปและโครงป้องกันเส้นเทปทำด้วยโลหะ 
               เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ปี 2561 จึงต้องตามราคาท้องตลาด   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............
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	         3.1.3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	จำนวน
	5,300
	บาท

	            3.1.3.1 เครื่องสำรองไฟฟ้า
	จำนวน
	2,500
	บาท

	     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า  ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
     ตั้งตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ.2561 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              3.1.3.2 จอภาพ
	จำนวน
	2,800
	บาท

	     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า จำนวน 1 จอ โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว
- รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อยกว่า 1,366×768 Pixel
- มี Refresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz
- มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
     ตั้งตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ.2561 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............



	งานไฟฟ้าถนน 
	รวม
	
	บาท

	   1.งบดำเนินการ 
	รวม
	150,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	150,000
	บาท

	         1.1.1 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	150,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมาผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมแซมที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)
              เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

	   2. งบลงทุน 
	รวม
	
	บาท

	      2.1 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
	รวม
	
	บาท

	         2.1.1 ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 
	จำนวน
	
	บาท
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	งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
	รวม
	80,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	80,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	80,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
80,000
	
บาท

	              1.1.1.1 โครงการอบรมการคัดแยกขยะและดำเนินการธนาคารขยะ 
	จำนวน
	30,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมการคัดแยกขยะและดำเนินการธนาคารขยะ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 โดยอาจจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณะสุขและสิ่งแวดล้อม)
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............

	              1.1.1.2 โครงการอบรมการจัดทำถังขยะอินทรีย์หรือถังเปียก 
	จำนวน
	50,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมการจัดทำถังขยะอินทรีย์หรือถังเปียก ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 โดยอาจจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณะสุขและสิ่งแวดล้อม)
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............


แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
	รวม
	100,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	100,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	100,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
100,000
	
บาท

	              1.1.1.1 โครงการขับเคลื่อนกระบวนการจัดทำแผนชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ่น
	จำนวน
	30,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการขับเคลื่อนกระบวนการจัดทำแผนชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ ค่าเวทีและเครื่องเสียง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว 856 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............             
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	              1.1.1.2 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	จำนวน
	20,0000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  และการจัดเวทีประชาคมเพื่อแก้ไขปัญหาของชุมชน หรือการจัดเวทีประชาคม เสวนาเกี่ยวกับการดำเนินโครงการต่างๆ ซึ่งมีผลกระทบโดยตรงต่อชุมชนและประชาชนในพื้นที่  โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ ค่าเวทีและเครื่องเสียง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว 856 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                    

	              1.1.1.3 โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีตำบลโนนทราย
	จำนวน
	50,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีตำบลโนนทราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยการจัดฝึกอบรม รวมถึงการศึกษาดูงานนอกสถานที่  โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ ค่าเวทีและเครื่องเสียง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............       



แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
	รวม
	85,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	70,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	70,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
	จำนวน
	40,000
	บาท

	              1.1.1.1 ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าน้ำดื่ม อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............     
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	              1.1.1.2 ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธี
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธี การจัดกิจกรรมวันสำคัญของทางราชการ หรือกิจกรรมต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลหรือนโยบายต่างๆที่กระทรวง กรม จังหวัด อำเภอ กำหนด เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุตกแต่งสถานที่ ค่าพวงมาลา ค่าพระบรมสาทิสลักษณ์ ฯลฯ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ วันปิยมหาราช เป็นต้น โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าน้ำดื่ม อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............       

	         1.1.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย (320300)  
	
จำนวน
	
30,000
	
บาท

	              1.1.2.1 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติหรือเทิดพระเกียรติ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	               เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติหรือเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จ       พระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ หรือพระบรมวงศานุวงศ์ ในโอกาสวันสำคัญต่างๆ เช่น วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ เป็นต้น โดยอาจจ่ายเป็นค่าวัสดุตกแต่งสถานที่ ค่าพวงมาลา ค่าพระบรมสาทิสลักษณ์ และอื่นๆ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............      

	2. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	15,000
	บาท

	      2.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	15,000
	บาท

	         2.1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
	จำนวน
	15,000
	บาท

	              2.1.1.1 อุดหนุนอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี งานประเพณี และงานวันสำคัญแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
	
จำนวน
	
15,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี งานประเพณี และงานวันสำคัญแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)       

	งานกีฬาและนันทนาการ 
	รวม
	80,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	70,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	70,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
70,000
	
บาท

	              1.1.1.1 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
	จำนวน
	50,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562    โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ ค่าเครื่องเสียง ค่าพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............             
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	              1.1.1.2 โครงการจัดส่งนักเรียน เยาวชนเข้าแข่งขันกีฬา กรีฑา
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดส่งนักเรียน เยาวชนเข้าแข่งขันกีฬา กรีฑา ทั้งในและนอกพื้นที่ อบต. โดยองค์การบริหารส่วนตำบลจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาที่ตนเองจัด หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นเป็นผู้จัดหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นจัดร่วมกันหรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น และให้รวมถึงการแข่งขันกีฬาตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)       
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............             

	              1.1.1.3 โครงการแข่งขันกีฬาออกพรรษาต้านยาเสพติด
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาออกพรรษาต้านยาเสพติด ประจำปี พ.ศ.2561 ร่วมกับคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 3,6 บ้านเลียบ  โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ ค่าเครื่องเสียง  ค่าพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                    

	2. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	10,000
	บาท

	      2.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	10,000
	บาท

	         2.1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              2.1.1.1 อุดหนุนให้กับโรงเรียนตระกูลประเทืองวิทยาคม ตามโครงการแข่งขันกีฬาราชมุนีคัพ ประจำปี พ.ศ.2561
	
จำนวน
	
10,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนตระกูลประเทืองวิทยาคม ตามโครงการแข่งขันกีฬาราชมุนีคัพ ประจำปี พ.ศ.2561 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)       

	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
	รวม
	310,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	165,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	165,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              1.1.1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญของทางราชการ เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ โดยอาจจ่ายเป็นค่าจัดตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                           
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	         1.1.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
145,000
	
บาท

	              1.1.2.1 โครงการส่งเสริมรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่น    
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                                             

	              1.1.2.2 โครงการจัดงานประเพณีแห่มาลัย  
	จำนวน
	40,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีแห่มาลัย ประจำปี พ.ศ. 2562 ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ ในพื้นที่อำเภอมหาชนะชัย และหน่วยงานอื่นๆ โดยอาจจ่ายเป็นค่าตกแต่งประดับรถขบวนมาลัย ธิดามาลัย ค่าจ้างเหมาทำมาลัยข้าวตอก เพื่อเข้าร่วมกิจกรรม และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                           

	              1.1.2.3 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง
	จำนวน
	40,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง  ประจำปี พ.ศ. 2561 โดยอาจจ่ายเป็นค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ เงินรางวัล  ค่าอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                                

	              1.1.2.4 โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา    
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เช่น วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา เป็นต้น โดยอาจจ่ายเป็นค่าป้าย ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)       
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                           
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	              1.1.2.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมทางศาสนา งานประเพณี วัฒนธรรม อื่นๆ  
	
จำนวน
	
10,000
	
บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณี วัฒนธรรม วันสำคัญทางศาสนา กิจกรรมทางศาสนา อื่นๆ โดยอาจจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                                  

	             
              1.1.2.6 โครงการค้นหาปราชญ์ชาวบ้าน  
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการค้นหาปราชญ์ชาวบ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยอาจจ่ายเป็นค่าป้าย ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                                 

	              1.1.2.7 ค่าพวงมาลัย  พวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และอื่นๆ  
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย  พวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และอื่นๆ  เพื่อใช้ในการจัดงานกิจกรรมวันสำคัญตามอำนาจหน้าที่  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
               เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                                            

	   2. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	145,000
	บาท

	      2.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	145,000
	บาท

	         2.1.1 เงินอุดหนุนเอกชน 
	จำนวน
	100,000
	บาท

	              2.1.1.1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านในเขตตำบลโนทราย ตามโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟประจำปี พ.ศ.2562
	จำนวน
	100,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้านในเขตตำบลโนทราย ตามโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟประจำปี พ.ศ.2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)                 

	           2.1.2 เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 
	จำนวน
	45,000
	บาท

	              2.1.2.1 อุดหนุนให้กับวัดในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย ตามโครงการ เข้าค่ายปฏิบัติธรรม ปริวาสกรรม
	
จำนวน
	
30,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับวัดในเขตพื้นที่ตำบลโนนทราย  ตามโครงการเข้าค่ายปฏิบัติธรรม ปริวาสกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)                 

	              2.1.2.2 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟจังหวัดยโสธร 
	
จำนวน
	
15,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับสภาวัฒนธรรมอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟจังหวัดยโสธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)                 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)

	งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 
	รวม
	20,000
	บาท

	   1. งบดำเนินการ 
	รวม
	20,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	20,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน 
	
20,000
	
บาท

	              1.1.1.1 ค่าใช้จ่ายในการสำรวจ รังวัด ที่สาธารณประโยชน์ 
	จำนวน
	20,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจ รังวัดที่สาธารณประโยชน์ในพื้นที่ตำบลโนนทราย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)                 



แผนงานการเกษตร 

	งานส่งเสริมการเกษตร 
	รวม
	626,080
	บาท

	   1. งบบุคลากร 
	รวม
	216,080
	บาท

	      1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
	รวม
	216,080
	บาท

	         1.1.1 ค่าจ้างพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	214,080
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองส่งเสริมการเกษตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)

	              1.1.1.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร
	จำนวน
	214,080
	บาท

	         1.1.2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
	จำนวน
	2,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  และเงินเพิ่มอื่น ๆ ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองส่งเสริมการเกษตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)

	   2.งบดำเนินการ 
	รวม
	400,000
	บาท

	      2.1 ค่าตอบแทน 
	รวม
	20,000
	บาท

	         2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
	จำนวน
	15,000
	บาท

	              2.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติราชการตามคำสั่งของ อบต. หรือบุคคลอื่นที่มาช่วยปฏิบัติงานให้สำเร็จตามเป้าหมาย  ที่มีกฎหมายและระเบียบให้จ่ายได้  เช่น  คณะกรรมการเกี่ยวกับการสอบ/การคัดเลือก  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)

	              2.1.1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	                เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดกองส่งเสริมการเกษตร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)

	         2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองส่งเสริมการเกษตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)
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	      2.2 ค่าใช้สอย 
	รวม
	150,000
	บาท

	         2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
	จำนวน
	80,000
	บาท

	              2.2.1.1 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  เอกสารทางราชการที่จำเป็น เช่น  ข้อบัญญัติ  แผนพัฒนาสามปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)

	              2.2.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	75,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของหรือบริการ ซึ่งมิใช่การประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติมครุภัณฑ์  เช่น  ค่าจ้างจัดทำป้ายต่างๆ ตามนโยบาย จ้างเหมาจัดหาเวที เครื่องเสียง  ติดตั้งไฟฟ้า ฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง แรงงานบุคคลภายนอก  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็คทรอนิคส์ และอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)

	         2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
50,000
	
บาท

	              2.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่า      เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร     ส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร) 
                เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559                 

	              2.2.2.2 โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาอาชีพ
	จำนวน
	40,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาอาชีพ ตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยอาจจ่ายเป็นค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร) 
              เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
              เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............         

	         2.2.3 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยการจ้างเหมา ผู้รับจ้างดำเนินการทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน หรือจ้างเฉพาะค่าแรงงานในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อวัสดุเอง เช่น ค่าซ่อมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร และอื่นๆ   ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร) 
              เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561   
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	      2.3 ค่าวัสดุ 
	รวม
	30,000
	บาท

	         2.3.1 วัสดุสำนักงาน 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่เป็นวัสดุโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษแฟ้ม ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง หนังสือพิมพ์ วารสาร น้ำดื่มและอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)   

	         2.3.2 วัสดุการเกษตร 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ พันธุ์พืช จอบหมุน   สปริงเกอร์ วัสดุเพาะชำ และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)   

	         2.3.3 วัสดุคอมพิวเตอร์ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์และอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองส่งเสริมการเกษตร)   

	      2.4 ค่าสาธารณูปโภค 
	รวม
	200,000
	บาท

	         2.4.1 ค่าไฟฟ้า 
	จำนวน
	200,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบค่ากระแสไฟฟ้าเกษตรกรผู้ใช้น้ำ  สถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองส่งเสริมการเกษตร)   

	3. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	10,000
	บาท

	      3.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	10,000
	บาท

	         3.1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              3.1.1.1 อุดหนุนสำนักงานเกษตรอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่
	
จำนวน
	
10,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับสำนักงานเกษตรอำเภอมหาชนะชัย ตามโครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)   

	งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ 
	รวม
	55,000
	บาท

	   1.งบดำเนินการ 
	รวม
	45,000
	บาท

	      1.1 ค่าใช้สอย 
	รวม
	45,000
	บาท

	         1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 
	
จำนวน
	
45,000
	
บาท

	              1.1.1.1 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ  
	จำนวน
	15,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระบรมราชินีนาถ และพระบรมวงศานุวงศ์ โดยดำเนินกิจกรรม เช่น การปลูกต้นไม้ ปลูกหญ้าแฝก การพัฒนาแหล่งน้ำ เป็นต้น โดยอาจจ่ายเป็นค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร) 
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                                    
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	              1.1.1.2 โครงการคลองสวยน้ำใสคนไทยมีความสุข  
	จำนวน
	15,000
	บาท

	               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการคลองสวยน้ำใสคนไทยมีความสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยอาจจ่ายเป็นค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าจ้างแรงงาน ค่าจ้างเหมาบุคคล วัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                                    

	              1.1.1.3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  
	จำนวน
	15,000
	บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยอาจจ่ายเป็นค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุ อุปกรณ์ และอื่นๆที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกฎหมายกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองส่งเสริมการเกษตร)   
               เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0891.4/ว 164 ลงวันที่ 26 มกราคม 2558
               เป็นไปตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย หน้าที่.......ลำดับที่..............                                     

	   2. งบเงินอุดหนุน 
	รวม
	10,000
	บาท

	      2.1 เงินอุดหนุน 
	รวม
	10,000
	บาท

	         2.1.1 เงินอุดหนุนเอกชน 
	จำนวน
	10,000
	บาท

	              2.1.1.1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1,7 ตามโครงการเฝ้าระวังรักษาป่าสาธารณประโยชน์ดอนปู่ตา
	
จำนวน
	
10,000
	
บาท

	              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1,7 ตามโครงการเฝ้าระวังรักษาป่าสาธารณประโยชน์ดอนปู่ตา  ประจำปี พ.ศ. 2562 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองส่งเสริมการเกษตร)   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย
อำเภอมหาชนะชัย จังหวัดยโสธร
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 25,000,000 บาท  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานงบกลาง 

	งานงบกลาง 
	รวม
	5,981,000
	บาท

	   1. งบกลาง 
	รวม
	5,981,000
	บาท

	      1.1 งบกลาง
	รวม
	5,748,000
	บาท

	         1.1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
	จำนวน
	120,000
	บาท

	         เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ให้กับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

	           1.1.2 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
	จำนวน
	3,960,000
	   บาท

	         เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ สนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุที่มีสิทธิได้รับตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)		

	         1.1.3 เบี้ยยังชีพคนพิการ 
	จำนวน
	1,488,000
	บาท

	         เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพคนพิการหรือทุพพลภาพ ที่มีสิทธิได้รับตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	         1.1.4 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
	จำนวน
	30,000
	บาท

	         เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ที่มีสิทธิได้รับตามกฎหมาย ระเบียบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)	

	         1.1.5 สำรองจ่าย 
	จำนวน
	150,000
	บาท

	         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉิน  จำเป็น  เร่งด่วน  ซึ่งไม่สามารถคาดการณ์ไว้ล่วงหน้าได้หรือกรณีจำเป็นที่ไม่มีงบประมาณเพียงพอแก่การปฏิบัติงาน หรือจำเป็นต้องจ่ายนอกเหนือจากงบประมาณที่ตั้งไว้  หรือมีเหตุจำเป็นที่ต้องจ่ายเกี่ยวกับภัยธรรมชาติ  โดยพิจารณาตามความเหมาะสม  เพื่อป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนแก่ประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

	      1.2 รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
	รวม
	90,000
	บาท

	         1.2.1 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
	จำนวน
	60,000
	บาท

	         เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลโนนทราย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามระเบียบ  กฎหมายกำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

	         1.2.2 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลโนนทราย
	จำนวน
	30,000
	บาท

	         เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลโนนทราย  ตามระเบียบ  กฎหมายกำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)

	      1.3 บำเหน็จ/บำนาญ
	รวม
	143,000
	บาท

	         1.3.1 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
	จำนวน
	143,000
	บาท

	         เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ของพนักงานส่วนตำบล  โดยคำนวณจากประมาณการรายรับในอัตราร้อยละหนึ่ง  ทั้งนี้มิให้นำรายรับประเภทพันธบัตรเงินกู้  เงินที่มีผู้อุทิศให้  หรือเงินอุดหนุนมารวมคำนวณด้วย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)



